
 

Vedtekter for Næringsforeningene i Norge 

 

Formål § 1 

Næringsforeningene i Norge skal arbeide for at medlemmene får arbeidsvilkår og 
utviklingsmuligheter som styrker næringslivets konkurransedyktighet og lønnsomhet. 
Næringsforeningene i Norge skal være en delingsarena og et felles talerør i nasjonale saker. 

Medlemmer § 2 

Private foreninger/stiftelser/aksjeselskap som definerer seg som 
næringsforening/næringsråd/næringsforum. Næringsforeningene må være medlemsbaserte 
og partipolitisk uavhengige, og kan ikke være majoritetseid av en kommune eller annen 
offentlig aktør. Styret godkjenner nye medlemmer.  

Bedrifter § 3 

Bedrifter har ikke direkte medlemskap i Næringsforeningene i Norge, men indirekte gjennom 
en Næringsforening/Næringsråd/Næringsforum el. 

 
Generalforsamling § 4 

1. Ordinær generalforsamling holdes hvert år innen utgangen av juni måned. 
Innkalling skal skje med minst fire ukers varsel. 

2. Ekstraordinær generalforsamling kan innkalles med minst 8 dagers varsel når 
Styret finner det påkrevd. 

3. Sammen med innkallingen oversendes fortegnelse over saker som skal behandles 
på generalforsamlingen. Fra møtet nedtegnes protokoll som undertegnes av 
styreleder og to delegater valgt av generalforsamlingen. Generalforsamlingen ledes 
av styrets leder eller, hvis denne har forfall, av nestleder. Generalforsamlingen kan 
beslutte at det skal benyttes en annen møteleder. 

4. Generalforsamlingen består av:  
Alle medlemmer i Næringsforeningene i Norge. 

5. Antall stemmer per medlem bestemmes av størrelse basert på tre kategorier:  

• 0-500 medlemsbedrifter har 1 stemme. 
• 501-1000 medlemsbedrifter har 2 stemmer. 
• 1001 og oppover 3 stemmer. 



6. Ordinær Generalforsamling skal: 
             a) Behandle og godkjenne Styrets årsberetning. 

b) Behandle og godkjenne styrets regnskap for foregående år. 

c) Vedta årlig kontingent 

d) Velge leder, nestleder og medlemmer av styret. Styret skal bestå av ni 
representanter og alle landsdeler skal være representert. Styret består av daglig 
ledere/adm. direktører hos stifterne (Kristiansand, Stavanger, Bergen og Trondheim) 
og fem øvrige medlemmer.  

e) Vedtektsendringer skal være sendt til styret 2 måneder før generalforsamling og 
sendes medlemmene 1 måned før generalforsamling. Vedtektsendringer krever 2/3 
flertall.  

f) Generalforsamlingen kan vedta saksområder styret skal jobbe med, uttalelser og  
resolusjoner.  
 
g) Generalforsamlingen velger valgkomité. Valgkomiteens medlemmer skal ikke sitte i 
hovedstyret. Valgkomiteen består av tre medlemmer.  

 
Styret § 5 

1. Styret består av stifterne og fem øvrige medlemmer. Hver landsdel skal til enhver tid 
være representert i styret (sør, vest, midt, nord og øst).   

2. Styret er beslutningsdyktig når minst fem av dets medlemmer er til stede. 
3. Styremedlemskap opphører dersom personen slutter i jobben, men da kan 

vedkommende erstattes i styret automatisk av ny leder i medlemsorganisasjonen. 
Dersom medlemsorganisasjonen som et styremedlem representerer melder seg ut, 
opphører også styrevervet.  

4. Dersom inntil fire styremedlemmer må fratre på grunn av utmeldte eller nedlagte 
medlemsorganisasjoner, innkalles det til ekstraordinær Generalforsamling for valg. 

5. Styret er øverste tillitsvalgte organ mellom møtene i generalforsamlingen. Styret 
behandler saker og treffer avgjørelse i disse med mindre de etter vedtektene hører 
inn under generalforsamlingen. Styret beslutter saker innenfor rammeverket og 
saksområdene generalforsamlingen vedtar.  

6. Styret har et spesielt ansvar for å ivareta medlemmenes felles interesser. 
7. Styret forbereder alle saker som skal behandles i generalforsamlingen. 
8. Dersom minst fire av styrets representanter krever det, skal en sak forelegges 

generalforsamling. 
9. Styret skal sørge for forsvarlig organisering av virksomheten. Styret gir retningslinjer 

til arbeidsgruppen og fastlegger arbeidsoppgaver og fullmakter for denne. 

 



 
Arbeidsgruppen § 6 

1. Det opprettes en arbeidsgruppe som består av næringspolitiske ledere hos stifterne.  
Arbeidsgruppen består av sekretariatsleder (på rundgang mellom stifterne) og de 
øvrige stifterne. Gruppen suppleres ved behov. Arbeidsgruppen er saksforberedende 
til styret og kan bli delegert koordinerende ansvar.  

 
2. Ambisjonen for samarbeidet er: 

• Få en nasjonal stemme når det trengs, med utgangspunkt i den enkelte 
næringsforenings standpunkt. Styret og arbeidsgruppe gis koordinerende mandat.  

• Unngå rene lokaliseringsdebatter.  
• Basere seg på enighet mellom medlemmene. 
• Når noen uttaler seg på vegne av fellesskapet skal det klareres med styret. 
• Utarbeide felles bakgrunnsnotat, talepunkter og forslag på vegne av alle 

næringsforeningene.  
• Koordinerte medieutspill.  
• Gi mulighet for næringsforeninger å delta i åpne høringer på Stortinget. 
• Erfaringsutveksling ut over næringspolitikk 

 
3. Aktuelle saker og hovedområder (ikke utfyllende):  

• Samferdsel og NTP, nivå på totalramme og hovedformål, ikke prosjekt. 
• Norsk eierskap. 
• Strømpriser, krafttilgang, effekttilgang og transmisjonsnett. 
• Skatter og avgifter. 
• Innleie av arbeidskraft. 
• Eksportpolitikk. 
• Kompetanse. 
• Aktuelle høringer og NOUer. 
• Offentlig privat samarbeid. 
• Utarbeide spørreundersøkelser på vegne av Næringsforeningene 2-4 ganger i året 

 

Kontingent § 7 

Kontingent betales én gang i året og må være innbetalt før generalforsamling. 

Kategorier og priser:  

• 0-500 medlemmer kr. 1 000  
• 501-1000 medlemmer kr. 5 000 
• 1001 medlemmer og oppover kr. 10 000  

 
 
 



Utmeldelse. Eksklusjon § 8 

Utmeldelse skjer skriftlig innen 31. desember. 
Kreves noe medlem utelukket av foreningen, skjer det ved skriftlig begrunnet henvendelse til 
Styret. Finner Styret kravet begrunnet, har det anledning til å ekskludere medlemmet. Et 
ekskludert medlem kan innanke saken til generalforsamlingen, som avgjør den med simpelt 
flertall. Ankefristen er tre uker. 
Fremmer Styret krav om eksklusjon, gjelder samme ankebehandling. 

 

Oppløsning av Næringsforeningene i Norges § 9 

1. Beslutning om oppløsning må fattes med minst 3/4 flertall av de tilstedeværende på 
generalforsamling. 

2. Forslag om oppløsning må være bekjentgjort overfor medlemmer minst 3 måneder i 
forveien. 

3. Forslag om oppløsning må framsettes av Styret. 
4. Dersom det ved foreningens oppløsning skulle foreligge formue, skal 

generalforsamlingen treffe beslutning om anvendelse av denne, til andre foreninger, 
institusjoner eller tiltak som samsvarer med foreningens formål 
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